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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI PROFESSIONALITA’ DA 
IMPIEGARE PRESSO LA FONDAZIONE PESCHERIA – CENTRO ARTI VISIVE E PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 
PESARO CAPITALE ITALIANA DELLA CULTURA 2024 CON FUNZIONI DI: SPECIALISTA PROGETTI CULTURALI/ 
SPECIALISTA COMUNICAZIONE/ SPECIALISTA ATTIVITA’ GRAFICHE E VISIVE/ SPECIALISTA  CONTENUTI 
DIGITALI E SOCIAL  - 21/04/2023 
 
La Fondazione Pescheria – Centro Arti Visive (di seguito “Fondazione”), nel quadro della propria mission, in 
un’ottica di valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale della Città di Pesaro intende 
potenziare la propria attività attraverso l’apporto di specifiche competenze professionali. 
 
In esecuzione della decisione del Consiglio di Amministrazione della Fondazione resa in data 22.12.2022, rende 
noto che è indetta una procedura comparativa di curricula per l’individuazione di figure da impiegare nelle 
funzioni di  

- SPECIALISTA PROGETTI CULTURALI  

- SPECIALISTA COMUNICAZIONE 

- SPECIALISTA ATTIVITA’ GRAFICHE E VISIVE 

- SPECIALISTA CONTENUTI DIGITALI E SOCIAL 
 
per l’attuazione del programma Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024, e per le attività ordinarie della 
Fondazione, per la durata di circa 20 mesi dall’affidamento dell’incarico, salvo diversa decisione da parte del 
Consiglio di Amministrazione. 
 
La procedura comparativa pubblica, finalizzata all’eventuale conferimento dell’incarico, è finalizzata alla stipula 
di un contratto di lavoro autonomo ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile; 
 
Informazioni generali 
La Fondazione si propone di perseguire la promozione e la divulgazione delle attività e delle opere intellettuali 
ed artistiche in ogni loro forma ed espressione, anche attraverso attività museali, pubblicazioni e monografie, 
prendendo a base l’esperienza del Centro Arti Visive “Pescheria”. 
 
La Fondazione persegue la valorizzazione del patrimonio culturale materiale e immateriale della Città di Pesaro, 
in un processo di pianificazione strategica e di progettazione integrata tra i diversi livelli istituzionali e tra soggetti 
pubblici e privati, favorendo lo sviluppo culturale e il raccordo con le infrastrutture e i settori produttivi collegati. 
 
La Fondazione stimola e sviluppa la dimensione creativa e interdisciplinare della Città, consolidandone la 
vocazione artistica, musicale e performativa. 
Nell’ambito delle sue finalità, la Fondazione, in linea con gli indirizzi e con la politica culturale del Comune di 
Pesaro: 
a) pianifica e programma l’attuazione delle scelte strategiche di valorizzazione del patrimonio culturale, 
storico-artistico e musicale di Pesaro, promuovendone e sostenendone i relativi interventi; 
b) assicura le migliori condizioni per la conoscenza, la conservazione e la fruizione pubblica del patrimonio 
culturale materiale e immateriale della Città; 
c) promuove programmi di sviluppo culturale, anche attraverso forme di integrazione con il sistema 
regionale e nazionale; 
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d) è il soggetto attuatore del programma Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024 come da delibera di 
Giunta Comunale n. 230 del 03.08.2022. 
 
1 OGGETTO DELL’INCARICO 
 
Funzioni e compiti principali 
Di seguito sono elencate le principali funzioni per le figure da valutare nei ruoli specifici. 
 
SPECIALISTA PROGETTI CULTURALI: 
• definisce le linee per la realizzazione dei progetti predisposti dal Direttore Culturale e dal Direttore 
Generale per Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024; 
• predispone le informazioni tecniche per le attività redazionali e di comunicazione dei progetti assegnati 
di Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024; 
• attua ogni azione utile a garantire il buon esito delle iniziative legate alla realizzazione del palinsesto 
Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024 e delle attività ordinarie della Fondazione. 
 
SPECIALISTA DI COMUNICAZIONE: 
• collabora nella definizione degli obiettivi di comunicazione dei progetti attuativi e del palinsesto di 
Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024 e nella comunicazione delle attività ordinarie della Fondazione con il 
Responsabile della Comunicazione e il Direttore Generale; 
• coordina i flussi delle informazioni per la diffusione sui mezzi di comunicazione; 
• coordina la raccolta dei contenuti, la loro redazione e definisce il “tono di voce” da utilizzare sui mezzi 
di comunicazione;  
• supporta il responsabile della Comunicazione nella progettazione del piano editoriale del palinsesto 
Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024 e delle attività ordinarie della Fondazione; 
 
SPECIALISTA ATTIVITA’ GRAFICHE E VISIVE 
• collabora nella definizione degli obiettivi di comunicazione dei progetti attuativi e del palinsesto di 
Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024 e per le attività di comunicazione della Fondazione con il Responsabile 
della Comunicazione e il Direttore Generale; 
• realizza  i progetti grafici e gli adattamenti per la comunicazione di tutto il palinsesto di Pesaro Capitale 
Italiana della Cultura 2024; 
• collabora per la realizzazione di tutti gli strumenti utili alla comunicazione e alla realizzazione del piano 
mezzi e delle personalizzazioni speciali per la visibilità degli sponsor;  
 
SPECIALISTA CONTENUTI DIGITALI E SOCIAL/WEB 
• collabora nella definizione degli obiettivi di comunicazione del palinsesto di Pesaro Capitale Italiana della 
Cultura 2024 e per le attività di comunicazione della Fondazione con il Responsabile della Comunicazione e il 
Direttore Generale; 
• organizza e attua operativamente il piano di comunicazione redatto per i canali social identificati per 
tutto il periodo secondo le indicazioni del Responsabile della Comunicazione; 
• aggiorna le informazioni sul portale/i web attivati dalla Fondazione per Pesaro Capitale Italiana della 
Cultura 2024; 
• attua ogni azione utili a garantire il buon esito e comunicazione delle iniziative legate alla realizzazione 
del palinsesto Pesaro Capitale Italiana della Cultura 2024 e delle attività ordinarie della Fondazione. 
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2 DURATA INCARICO 
L’incarico avrà inizio il 1 giugno 2023 e terminerà il 31 gennaio 2025 (20 mesi) , con possibilità di rinnovo per un 
periodo massimo di ulteriori 20 mesi in caso di sopravvenute esigenze che verranno valutate dal Consiglio di 
Amministrazione anche in relazione alle disponibilità finanziarie;  
 
3 INQUADRAMENTO RAPPORTO DI LAVORO E COMPENSO 
L’incarico oggetto del presente avviso non costituisce rapporto di lavoro subordinato, bensì di prestazione di 
lavoro autonomo ai sensi dell’art. 2222 del c.c. 
Ai professionisti selezionati nei ruoli previsti del presente avviso spetta un compenso la cui entità è stabilita dal 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Revisore, con deliberazione assunta all’unanimità.  
Le modalità contrattuali verranno definite secondo la normativa vigente con i professionisti indentificati. 
I professionisti identificati dovranno svolgere l’attività in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione e di 
orario, garantendo tuttavia la propria presenza secondo le esigenze e le necessità della rete, in modo da poter 
soddisfare al meglio gli obiettivi e le finalità delle attività oggetto dell’incarico stesso. In particolare dovrà essere 
presente in occasione di incontri, riunioni o eventi attinenti all’incarico e assicurare la propria presenza ogni qual 
volta se ne ravvisi la necessità da parte del Committente, dei soggetti appartenenti alla rete e degli istituti 
coinvolti. La prestazione non determina costituzione di alcun rapporto dipendente di impiego e subordinazione 
gerarchica o di inserimento di fatto in apparati organizzativi stabili legati allo svolgimento di funzioni proprie del  
Fondazione.  
 
4 MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria domanda entro le ore 13:00 del giorno 08/05/2023 
utilizzando il (a) modello allegato, debitamente firmato, mediante invio alla casella PEC alla Fondazione: 
fondazionepescheria@pec.it da casella di posta elettronica certificata del candidato. Alla domanda, 
debitamente firmata dal candidato, dovranno essere allegati il (b) curriculum vitae da cui risulti la qualificazione 
professionale e l’indicazione dei titoli di studio posseduti, oltre ad una (c) lettera di motivazione relativa al ruolo 
da ricoprire (d) copia del documento d’identità in corso di validità. 
 
5 CAUSE DI ESCLUSIONE 
Non sono ammesse le domande: 
- pervenute oltre il termine perentorio previsto; 
- prive della firma del candidato; 
- trasmesse con modalità diverse da quelle indicate al punto 4 del presente avviso; 
- mancanti di uno degli allegati specificati al punto 4; 
- presentate da soggetti che non possiedono i requisiti indicati al punto 6. 
 
6 REQUISITI RICHIESTI 
Per partecipare alla presente selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  
 
Requisiti di ordine generale 
a) cittadinanza italiana ovvero di Stato Membro dell’Unione Europea e avere adeguata conoscenza della 
lingua italiana; 
b) godimento dei diritti civili e politici; 
c) non aver riportato condanne penali definitive o avere in corso procedimenti penali che impediscano, ai 
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sensi delle vigenti disposizioni di legge, la costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione 
o precludano la possibilità di stipulare contratti con la medesima; 
d) non trovarsi in nessuna causa delle cause di incompatibilità ai sensi del D.lgs. n.39/2016; 
e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, oppure non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale, ai sensi 
dell’articolo 127, primo comma, lettera d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli 
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e ai 
sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale 
dei vari comparti; 
f) non avere procedimenti penali in corso; 
g) accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nel presente avviso. 
 
Requisiti di ordine culturale e professionale: 
a) diploma di scuola secondaria superiore; 
c) conoscenza della lingua inglese; 
d) conoscenza delle strumentazioni informatiche più diffuse per lo specifico incarico da ricoprire. 
 
I candidati in possesso di titoli di studio esteri devono produrre la dichiarazione di equivalenza del titolo di studio 
ovvero il riconoscimento dell'equipollenza, ai sensi della legislazione vigente. L'equivalenza o il riconoscimento 
dell'equipollenza dovranno sussistere al momento dell'eventuale assunzione. 
 
La Fondazione può disporre in ogni momento la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione dichiarati 
nella domanda di ammissione ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 . La fondazione garantisce parità e pari 
opportunità tra uomini e donne per l’accesso all’incarico, in conformità a quanto disposto dall’art. 57 del D. Lgs. 
30/03/2001 n. 16 
 
7. CRITERI DI VALUTAZIONE 
La selezione verrà effettuata mediante una procedura di comparazione dei curricula e colloquio. 
 
La valutazione è finalizzata a segnalare uno o più candidati al Consiglio di Amministrazione - ferma restando 
comunque la trasmissione allo stesso Organo di tutti i curricula pervenuti - per l’individuazione definitiva del 
soggetto con cui instaurare il rapporto di lavoro. 
La valutazione operata all’esito della selezione dà luogo alla formazione di una graduatoria di merito 
comparativo, cui la Fondazione potrà attingere in caso di necessità di scorrimento dei candidati. 
 
Le domande e le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale 
della Fondazione. La valutazione avviene ad insindacabile giudizio della Commissione, sulla base dei criteri di cui 
al presente Avviso. 
 
I titoli dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 
cui al presente avviso. La Commissione valuterà solo i titoli completi di tutte le informazioni necessarie per la 
valutazione. 
 
Tabella di attribuzione del punteggio: 
La valutazione del curriculum sarà operata in relazione alla documentazione presentata e seguendo le 
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informazioni rese su specifici ulteriori elementi: 
 
● titoli posseduti. La valutazione terrà conto dell’attinenza del/i corso/i di laurea e post laurea e delle 
votazioni riportate, master di II livello/ dottorato di ricerca/ scuola di specializzazione oltre a attestati, diplomi 
inerenti la formazione, abilitazioni, certificazioni o altro da specificare max 15 punti; 
● esperienze professionali attinenti alle attività da svolgere (svolte in favore di enti pubblici e/o privati) 
max 35 punti  
● Articolazione e chiarezza della lettera di motivazione.  
 max 10 punti  
 
La data del colloquio a partire dal 18 maggio 2023 verrà comunicata ai candidati ammessi a mezzo PEC . 
 
Il punteggio massimo attribuibile al colloquio è pari a punti 40. 
 
Durante il colloquio verrà verificata la conoscenza/competenza posseduta dal candidato per il profilo da 
ricoprire. Sarà altresì accertata la conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle applicazioni informatiche più 
diffuso. Tale accertamento darà origine alla sola idoneità/inidoneità.  
 
Tutti i candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipazione e che non hanno ricevuto 
comunicazione di esclusione dalla procedura, sono da considerarsi ammessi con riserva di accertamento dei 
requisiti di ammissione e devono quindi presentarsi a sostenere il colloquio con un valido documento di 
riconoscimento. L'assenza dalla prova per qualsiasi causa, ancorché dovuta a forza maggiore, comporta 
l'esclusione dalla selezione. Le sedute di colloquio sono pubbliche. Il candidato portatore di handicap potrà 
specificare nella domanda di partecipazione il tipo di ausilio necessario per sostenere la selezione ai sensi 
dell’art. 20 Legge 104/92. 
Ogni comunicazione relativa alla procedura di cui al presente avviso, ivi compresa la data del colloquio e la 
graduatoria finale di merito, sarà pubblicata sul sito istituzionale della Fondazione, in apposita sezione 
accessibile direttamente in home page del sito all’indirizzo www.fondazionepescheria.it/trasparenza  
  
La Fondazione si riserva la facoltà di conferire l’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché 
ritenuta idonea, così come si riserva di non conferire alcun incarico, nel caso contrario. 
  
Ai fini del conferimento dell’incarico, l’incaricato dovrà dichiarare di non trovarsi in situazione di conflitto di 
interesse, anche potenziale, con l’Amministrazione conferente (art. 53, comma 14, del D.lgs 165/2001) e 
dichiarare, inoltre, gli eventuali incarichi e/o titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 
pubblica amministrazione e/o le attività professionali svolte a favore di tali enti (art. 15, comma 1, lettera c del 
D.Lgs 33/2013). 
Nell’ipotesi di cessazione anticipata, L’Amministrazione dovrà comunicare all’interessato le relative motivazioni 
almeno 60 giorni prima del termine fissato per la cessazione anticipata. 
Nel caso in cui il candidato selezionato non accetti l’incarico, vi rinunci o nell’ipotesi di risoluzione del contratto, 
l’Amministrazione si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria conferendo l’incarico al candidato che segue. 
 
8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E TRASPARENZA 
La pubblicizzazione dell’Avviso viene effettuata mediante pubblicazione sul sito istituzionale della Fondazione 
Pescheria – Centro Arti Visive, nella sezione “Amministrazione trasparente” per la durata di 15 giorni. 
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Per ogni informazione ci si potrà rivolgere alla Fondazione, tel. 0721 387651 o 
segreteria@fondazionepescheria.it (solo per richiesta informazioni)- Responsabile del procedimento è il 
Direttore Generale – Silvano Straccini  
 
9 TRATTAMENTO DATI PERSONALI   
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR 2016/679”), recante disposizioni a tutela 
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, si informa che i dati personali 
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza 
cui è tenuto dalla Fondazione. 
Titolare del trattamento 
Il Titolare del trattamento è Fondazione Pescheria – Centro Arti Visive, Corso XI Settembre 184 – 61121, Pesaro. 
Responsabile della protezione dei dati (DPO) 
Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali è Vimini Daniele – Presidente/Legale Rappresentante della 
Fondazione Pescheria. 
Finalità del trattamento Modalità di trattamento e conservazione 
I dati personali saranno trattati nell’ambito dello svolgimento della procedura in oggetto. 
Il trattamento avverrà esclusivamente per le finalità che rientrano nei compiti istituzionali 
dell’Amministrazione e di interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento. 
Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del 
GDPR 2016/679 in materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti interni od esterni appositamente 
incaricati, a cui sono fornite apposite istruzioni, in ottemperanza a quanto previsto dagli art. 29 GDPR 2016/ 679. 
La Fondazione può avvalersi di soggetti terzi per il trattamento di dati personali di cui la Fondazione ha la 
titolarità. Conformemente a quanto previsto dall’art. 28 GDPR 2016/679, la Fondazione sottoscrive con tali 
soggetti contratti che li vincolano al rispetto della normativa. 
Si segnala che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi 
dell’art. 5 GDPR 2016/679, i Suoi dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il 
conseguimento delle finalità per le quali sono raccolti e trattati prima di essere inviati all’archivio ed essere 
distrutti ai sensi delle vigenti normative in materia archivistica, previa autorizzazione della competente 
Soprintendenza. 
Ambito di comunicazione e diffusione 
Si informa inoltre che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione senza 
esplicito consenso, salvi i casi in cui ciò si dovesse rendere necessario in relazione alla tipologia di procedimento 
trattato, conformemente a quanto previsto dalla Legge. I dati personali potranno essere oggetto delle 
comunicazioni obbligatorie previste per il corretto espletamento della procedura di gara o di comunicazioni e 
pubblicazioni obbligatoriamente previste dalle norme in materia di appalti o normativa in materia di trasparenza 
anche per quanto riguarda le pubblicazioni sul sito Internet della Fondazione. 
I dati personali potranno essere oggetto, inoltre, di comunicazione agli altri soggetti intervenuti nel 
procedimento di gara al fine di consentire l’esercizio del diritto di accesso nei limiti e termini previsti dalla Legge. 
I dati personali, qualora richiesti, potranno inoltre essere comunicati alle Autorità giudiziarie, agli organi della 
giustizia amministrativo-contabile o ad altre Autorità di controllo previste dalla Legge. 
 
10 RECESSO 
La Fondazione, in caso di mancato raggiungimento degli obiettivi e inadempienza contrattuale, si riserva la 
facoltà di recedere motivatamente dal contratto, corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi 
proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. 
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L’incaricato può recedere anticipatamente, prima della scadenza del contratto, con preavviso di almeno 60 
giorni, solo al fine di evitare pregiudizio alla Fondazione. In tal caso il compenso da liquidare sarà determinato 
proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. In caso di recesso da parte del collaboratore, senza rispetto 
del termine di preavviso pattuito, al compenso come sopra determinato, si applicherà, a titolo di penale, una 
detrazione fino ad un massimo del 10% di quanto spettante. 
Nel caso in cui il professionista non accetti l’incarico, vi rinunci o nell’ipotesi di risoluzione del contratto, la 
Fondazione si riserva la facoltà di utilizzare la graduatoria conferendo l’incarico a colui che segue nella 
graduatoria stessa. 
 
11 NORME FINALI 
La Fondazione si riserva di revocare, prorogare o riaprire i termini dell’avviso per sopravvenute esigenze di 
interesse pubblico, senza che i candidati possano richiedere alcun risarcimento danni e/o indennizzo di sorta. I 
partecipanti alla selezione pertanto, non potranno vantare alcun diritto, compenso economico o rimborso di 
spesa per la sola partecipazione alla presente selezione. In caso di riapertura dei termini dell’avviso restano 
valide le domande presentate in precedenza, con facoltà per i candidati di integrare, entro il nuovo termine, le 
dichiarazioni rese. La Fondazione si riserva, altresì, di non dare corso alla presente selezione in caso di 
sopravvenienza di previsioni normative o condizioni economico finanziarie ostative alla sua conclusione. La 
Fondazione si riserva, inoltre, la facoltà di annullare o revocare il presente avviso, sospendere o rinviare lo 
svolgimento della selezione, anche per cause operative o tecniche non prevedibili, sospendere il conferimento 
dell'incarico in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, anche in applicazione di disposizioni 
di contenimento della spesa pubblica che impedissero, in tutto o in parte, o imponessero di differire o ritardare 
la procedura di cui trattasi. Per quanto non previsto dal presente avviso trova applicazione, in quanto 
compatibile, la normativa nazionale vigente in materia. Resta ferma la facoltà della Fondazione di disporre con 
provvedimento motivato, in qualsiasi momento della procedura, l’esclusione, per difetto dei prescritti requisiti, 
per la mancata o incompleta presentazione della documentazione prevista o in esito alle verifiche richieste dalla 
medesima procedura, nonché di non procedere al conferimento dell’incarico o di revocare il medesimo, in caso 
di accertata mancanza, originaria o sopravvenuta, dei requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione. Resta 
infine ferma la facoltà della Fondazione di non dare corso all'incarico in assenza di candidati ritenuti in possesso 
di caratteristiche compatibili con il posto a selezione. 
 
Pesaro, 21 aprile 2023  
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